
平成 18 年３月１０日 
平成 18 年度「IT 経営百選」募集案内 

IT 経営百選選考委員会 
委員長 上村 孝樹  

 
経済産業省では、平成 11 年度から中小企業の戦略的情報化による経営革新を図ることで、わが国

産業の競争力強化を実現することに取組んで来ております。平成 16 年度から新たに IT 経営応援隊を

立ち上げ、中小企業の経営改革や IT の利活用に携わる多くの関係者が協力して中小企業の経営改革

を IT の活用により応援することを通じて、中小企業の競争力を高め、この勢いが加速することを企

図しています。 
このIT経営応援隊事業の一つとして平成16年度にIT経営百選選考委員会を設置し、経営戦略、ITの

活用実態などが優れており、中小企業経営者の目標となり得るような21世紀型中小企業を募集し、

「IT経営百選」として111社を選出・表彰しました。この「IT経営百選」を広く中小企業者へ普及・

広報することにより、中小企業者の経営改革・IT活用の高度化を図り、中小企業の経営を中長期

的視点で段階的な進化を促しています。 
平成18年度においても、広く中小企業における「経営戦略、ITの活用実態などが優れており、

中小企業経営者の目標となり得るような21世紀型中小企業」を募集致しますので、奮って応募い

ただきたくお願い申し上げます。 
 

【募集期間】  
平成18年3月10日～平成18年6月30日（必着） 
 

【IT経営百選の対象となる企業】 
中小企業基本法における中小企業者の定義に合致する中小企業を対象とします（添付資料「選考

基準と評価のポイント」を参照ください）。 
 

【応募方法】 
添付の応募記入用紙に記入例に従って記載の上、電子メールの添付ファイルの形で下記までお送

り下さい。 

E-mail Address：  

 
【応募者】 

本平成18年度「IT経営百選」に応募をする人（応募用紙記入者）は当該企業の方と致します。な

お、応募に当たって当該企業外部に推薦者がある場合には、推薦者の所属・氏名・資格等も合せて

記載下さい。 
 

【応募後の予定】 
• 選 基本的にご提出いただいた応募資料による書類選考で行います。 考は

募頂• 応 いた内容をIT経営百選選考委員会で書類選考致します（平成18年5月初旬～7月末）。 
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• そ 、IT経営百選選考委員会委員及び専門家（ITコーディネータ等）によるヒアリングを行うこ

とがあります。ヒアリングは記載内容に関する事実確認と補足を目的としています（平成18年5月
初旬～8月末頃）。ヒアリングに際して、業績確認についてはB/SやP/Lなど売上高、経常利益額が

正式に記載されているもので確認を行います。 
• 専 による記載内容の事実確認及び補足を踏まえて、平成18年度「IT経営百選」をIT経営百選

選考委員会で決定します（平成18年8月末）。 
• 平 8年度「IT経営百選」に選ばれた企業は、経済産業省から公表され、IT経営百選選考委員会

から「IT経営百選認定企業」の認定証を授与されるとともに、各種の媒体を通じて、広く公表され

ます（平成18年10月）。 
 
【その他】 
１．平成18年度「IT経営百選」の選定は基本的に書類審査で行いますので、応募に当たっては記入

例やIT経営応援隊ホームページに掲載されている平成16年度「IT経営百選」最優秀及び優秀企業

の応募データ等を参考に必要十分な具体事実の記述をお願い致します。 
 （参考URL）http://www.itouentai.jp/hyakusen/senkou/index.html
２．なお、平成18年度「IT経営百選」に認定された企業については、応募データが公開されますの

で、ご承知置き頂いた上で応募下さい。 
３．「IT経営百選」の選考は今年度のみで、平成19年度以降の計画はありません。 
４．平成16年度「IT経営百選」に応募いただき、認定された企業も再度応募をお願い致します。平

成16年度から平成18年度と時間経過があり、「IT経営百選」の評価尺度は同じでも、社会環境・企

業環境、及び法制度の変化・変動により業界水準・基準も変動しており、現時点での基準により

評価されますので、必ずしも前回の認定が保証されるものではありませんことを予めご承知置き

頂きたくお願い致します。 
 
【応募用紙】 

添付の2種類の用紙にまとめて応募下さい。 
 ① IT経営百選応募用紙（会社概要と応募のポイント） 
 ② IT経営百選自己評価表 
 なお、記載方法は記載例に従って記載下さい。 
 
【選考基準】 

IT経営百選の選考基準は添付資料を参照下さい。基本的には平成16年度「IT経営百選」の選考基

準と変えておりません。IT経営百選選考委員会ではこの選考基準に従って審査をして、IT経営百選

企業を選ぶことにしております。なお、総合点で高いことに越したことはありませんが、経営改革・

ビジネス戦略の視点で特徴があり優れた企業又はIT高度活用の視点で特徴があり優れた企業も応募

を歓迎していますので、総合点には拘らず、応募頂きたくご検討下さい。 
  なお、添付資料及び参考資料に挙げられた基準は21世紀におけるIT経営としての高い目標を想定

したものですので、貴社の現状を過大評価しないように自己評価をして下さい。総合評価100点程度

（満点は200点）の企業を一応の目安として募集します。 
  

http://www.itouentai.jp/hyakusen/senkou/index.html
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【添付資料】 
応募用紙……2種類 
応募用紙記載例……２種類 
添付資料「選考基準と評価のポイント」 
参考資料「経営革新・ビジネス戦略、ITの高度活用に関する参考資料」（IT経営百選選考委員会委

員長 上村孝樹） 
以上 
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